
Học sinh BP 5131.2(a)

BẮT NẠT

Với cam kết cung cấp cho tất cả học sinh và nhân viên một môi trường học tập an toàn khi mọi
người được tôn trọng đối xử và không ai bị hại về mặt thân thể và tinh thần, Uỷ ban Giáo dục sẽ
không khoan nhượng việc bất kỳ học sinh hoặc nhân viên nào bị bắt nạt (bao gồm bắt nạt trên
mạng), quấy rối, hoặc đe dọa trong bât kỳ hình thức nào tại trường hoặc tại các sự kiện liên quan
đến nhà trường, (bao gồm các sự kiện ngoài khuôn viên trường, các hoạt động được nhà trường
tài trợ, trên xe buýt trường, bất kỳ sự kiện nào có liên quan đến việc kinh doanh của nhà trường),
hoặc ngoài giờ học tại trường với mục đích được thực hiện trong suốt bất kỳ hoạt động nào được
kể trên.

Những hành vi đại loại bao gồm các hành vi được quan sát hợp lý có động cơ hoặc bởi một thuộc
tính thực tế hoặc có nhận thức bao gồm nhưng không giới hạn về chủng tộc, tôn giáo, tín
ngưỡng, màu da, tình trạng hôn nhân, tình trạng cha mẹ, tình trạng cựu quân nhân, giới tính,
khuynh hướng tình dục, biếu hiện giới tính hoặc danh tính, tổ tiên, nguồn gốc quốc gia, nhận
dạng nhóm dân tộc, tuổi tác, khuyết tật về tinh thần hoặc thể chất, tình trạng nhập cư hoặc bất kỳ
đặc tính phân biệt nào khác.

Học khu cũng nghiêm cấm việc xúi giục, trợ giúp, ép buộc hoặc chỉ đạo người khác thực hiện
các hành vi bắt nạt hoặc bắt nạt trên mạng, quấy rối hoặc đe dọa.

Bất kỳ nhân viên nào quan sát, nghe được hoặc chứng kiến hành vi bắt nạt (bao gồm bắt nạt trên
mạng), quấy rối hoặc đe dọa hoặc những hành động như vậy đã được báo cáo phải thực hiện
hành động thích hợp và kịp thời để ngăn chặn hành vi đó và ngăn chặn không cho tái diễn như đã
nêu chi tiết trong các chính sách hiện hành của Uỷ ban và các quy định hành chính. Những học
sinh quan sát, nghe được hoặc chứng kiến những hành động đó phải báo cáo và phụ huynh/khách
của học khu được khuyến khích báo cáo hành vi đó cho một nhân viên. Tại mỗi trường, hiệu
trưởng hoặc người được chỉ định của hiệu trưởng có trách nhiệm tiếp nhận và điều tra kịp thời
các khiếu nại cáo buộc vi phạm chính sách này. Bất kỳ hình thức trả đũa nào để phản ứng lại một
báo cáo về các hành vi đó đều bị nghiêm cấm.
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